Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-17

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "PELIKAN"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica UL. BRZOZOWA Nr domu 15A Nr lokalu
Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-243 Poczta GDANSK Nr telefonu 603555621
Nr faksu E-mail kontakt@pelikan.org.pl Strona www pelikan.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-05-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-28
publicznego
5. Numer REGON 19209332000000 6. Numer KRS 0000008800
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Tulin-Kardas Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Dzaman Wiceprezes Zarzadu TAK
tnionej 5Inych cztonko dzaj
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Beata Dziegiel-Czechowska | Cztonek Zarzadu NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Dorota Koczgb Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
sznzlz:;’ przez poszczegolnych czionkow organu ontroli lu Ewa Wojciszke Cz{onek K0m|SJ| TAK
Rewizyjnej
Joanna Chmielecka Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej
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Stowarzyszenie Pelikan dziata od roku 2000. Powotgne zostato pierwotnie
jako Stowarzyszenie Rodzin Zastepczych i Adpcyjnych. Celem
Stowarzyszenia byta od poczgtku pomoc dzieciom i ich ochrona przed

9. Cele statutowe organizacji przemocg. Od roku 2012 mate osrodki prowadzone przez organizacje
pozarzgdowe nie mogty juz dziata¢ na rzecz adopcji i tworzenia zstepczych
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Srodowisk rodzinnych, ale dobro dzieci nie przestato by¢ naszym gtéwnym

celem. Wciaz jest to dziatanie na rzecz wspierania ludzi i rodzin w rozwoju
ich pozytywnego potencjatu, w szczegdlnosci przez stwarzanie dzieciom
optymalnych warunkow rozwoju i ochrona dzieci przed kazdym rodzajem
przemocy poprzez wspieranie rodzin w podnoszeniu kompetencji
opiekunczych, wychowaweczych, a takze rozwdj ustug zwigzanych ze
wsparciem ludzi w sytuacji konfliktu oraz dziatan na rzecz podnoszenia
jakosci komunikacji miedzyludzkie;j.

Cele okreslone w Art. 4 Statutu, Stowarzyszenie realizuje przez:
§1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw dziecka.

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji §2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze Srodkéw wtasnych réznorodnych

ustug, m.in.:

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- POradnictwa rodzinnego,

podstawie statutu organizacji) b. terapii indywidualnej i rodzinnej, w tym terapii par oraz terapii dzieci i
mtodziezy

c. dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej,

d. inicjowanie i prowadzenie grup wsparcia,

e. wspieranie dziatan na rzecz rozwoju osobistego ludzi i przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia, w szczegdlnosci zwigzanej z
ptcig, wiekiem, niepetnosprawnoscig, rasa, orientacjg seksualna, religig
lub wyznaniem, narodowoscig lub pochodzeniem etnicznym,
przekonaniami politycznymi.

f. mediacji, facylitacji, indywidualnych warsztatéw rozwoju kompetencji w
konflikcie, konsultacji i wspierania organizacji w rozwoju systemoéw
zarzadzania konfliktem.

g. obstuga adopcji i pieczy zastepczej,

h. dziatalnosci wydawniczej,

i. dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej,

§3. Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdw wiadzy panstwowej
i samorzadowej oraz ze srodkow wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia.

§4. Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych wobec dziataczy i
pracownikdw Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci wobec pracujgcych
bezposrednio z rodzinami i dzie¢mi.

§5. Tworzenie warunkdéw do rozwoju wolontariatu na rzecz realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia.

§6. Wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzadowej,
organizacjami krajowymi i zagranicznymi oraz osobami fizycznymi dla
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

§8. Gromadzenie funduszy na dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

§9. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z realizacjg celdw
statutowych Stowarzyszenia, z ktérej zarobek moze by¢ przeznaczony
wytgcznie na te cele.

§10. Inng dziatalnosc¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Informacja o dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia w 2022 r:

Projekt ,,Norweski” przeprowadzono w roku2022:

1. Warsztaty ,,Dziecko w rozwodzie” — kolejny rok realizowane byty autorskie warsztaty dla rodzicow w konflikcie
okotorozwodowym, odbyto sie szes¢ edycji warsztatow dla 70 oséb

2. Mediacje — mediacje rodzinne oraz mediacje wtaczajace gtos dziecka 15 rodzin

3. Warsztaty dla dzieci ,,Rozwiedzione dziecinstwo” -2 grupy

4. Odbyta sie konferencja inaugurujgca projekt oraz nagrano dwa webinary o mediacji wtgczajgcej gtos dziecka

5. Wydano publikacje ,,Standardy i dobre praktyki w mediacji rodzinnej”

Projekt dla Policji ,,Power-on”- prowadzono od maja do listopada punkt interwencji kryzysowej. Udzielono wsparcia
indywidualnego 40 osobom

Poradnictwo i Terapia— cztonkowie zespotu Pelikana prowadzili szerokie poradnictwo rodzinne i indywidualne dla oséb w
trudnych sytuacjach zyciowych zaréwno w ramach projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych (ZIT-Anna Petczyniska, ,,By¢
dobrym partnerem...” — Katarzyna Czerminska i ,Konflikt, jako punkt zwrotny) tukasz Kwiatkowski jak i w ramach nieodptatnej
dziatalnosci statutowej (Agnieszka Tulin-Kardas). Terapie indywidualng, dzieci i par prowadzity w Pelikanie psycholozki Agnieszka
Dzaman i Ewa Wojciszke-Orska

Warsztaty ,Blizej siebie, blizej dziecka” i ,,Jak budowac relacje” podnoszgce kompetencje w zakresie komunikacji oraz warsztaty
,Konflikt, jako punkt zwrotny” zwiekszajgce umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw w ramach projektu finansowanego przez
UM Gdansk — jedna grupa dla kazdego rodzaju (36 osdb).

Centrum Dialogu — kolejny rok w ramach Stowarzyszenia dziata Centrum Dialogu

ZIT - kolejny i ostatni rok partnerstwa w projekcie ZIT, realizowany merytorycznie przez Anne Petczyriskg (Wsparcie indywidualne
oraz warsztaty z kompetencji rodzicielskich). Zadanie zakoriczono i rozliczono.

Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy Prezydencie Gdanska— kolejny rok drugiej kadencji
przedstawicielka Pelikana - Agnieszka Tulin-Kardas uczestniczy w pracach Zespotu.

Szacujemy ze dziataniami Stowarzyszenia objeto tgcznie w roku 2022 ponad 400 oséb, w tym 40 dzieci.

Konkursy i dotacje :
Stowarzyszenie w roku 2022 realizowato trzy projekty dofinansowane ze $rodkéw publicznych:
1. WRS "By¢ dobrym partnerem. By¢ dobrym rodzicem" - warsztaty edukacyjne
2. "System aktywizacji spoteczno-zawodowej w Gdansku — Komponent Ustug Spotecznych"
Mechanizm ZIT - wsparcie indywidualne oséb z trudnosciami zyciowymi oraz prowadzenie
warsztatow z podnoszenia kompetencji rodzicielskich dla oséb niewydolnych wychowawczo
3. Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, Power-on” — punkt interwencji kryzysowej dla oséb doswiadczajacych przemocy

Informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej — Stowarzyszenie nie prowadzito dziatalnosci gospodarczej roku 2022.
Informacja o wysokosci uzyskanych przychoddéw z wyodrebnieniem ich zrédet ( np. spadek, zapis, darowizna, srodki pochodzace
ze zrédet publicznych, w tym z budzetu panstwa i budzetu gminy) odptatnych swiadczen realizowanych przez Stowarzyszenie w
ramach statutowych z uwzglednieniem kosztéw tych Swiadczen — szczegdty znajdujg sie w Informacji dodatkowej Sprawozdania
Finansowego za rok 2022, w tej czesci nalezy nadmienic ogdlnie, iz prowadzimy odptatng i nieodptatng dziatalnosé pozytku
publicznego. Wszelkie nadwyzki w budzecie przeznaczane sg na dziatalnosé¢ statutowa. Zrédfa finansowania: dotacje, wptaty z
1%, darowizny, nieodptatna praca cztonkéw Stowarzyszenia, odptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego (terapia, warsztaty
edukacyjne, mediacje).

Dane o dziatalnosci zleconej organizacji przez podmioty paristwowe i samorzgdowe:

1. Dotacja z Wydziatu Rozwoju Spotecznego UM Gdarnsk — 31 140 zt

2. Dotacja ZIT - 29 600 zt

3. Dotacja Power-on Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku- 48.000 zt

Kwota pozyskana z1% - 10607,50 zt przeznaczona w catosci na pokrycie kosztow remontu nowej siedziby Stowarzyszenia przy
Brzozowej 15 a w Gdansku Wrzeszczu, do ktérej oficjalnie przeniesiono biuro we wrzesniu 2022 r.

[2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow 2] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Stowarzyszenie Pelikan w roku2022
prowadzito szeroka dziatalnos¢ na rzecz
upowszechnienia i ochrony praw dziecka
poprzez poradnictwo i warsztaty skierowane do
rodzicow w konfliktach okotorozstaniowych oraz
podnoszacych kompetencje osob niewydolnych
wychowawczo.

ProwadziliSmy przez 6 miesiecy Punkt
Interwencji Kryzysowej dla ofiar przemocy w
ramach Programu Power-On
Przeprowadzilismy trzy edycuje warsztatow
podnoszacych kompetencje komunikacyjne w
ramach programu "By¢ dobrym partnerem. By¢
dobrym rodzicem"

Prowadzilismy (ostatni rok piecioletniego
projektu) wsparcie indywidualne dla oséb z
trudnosciami zyciowymi oraz niewydolnych
wychowawczo (Mechanizm ZIT, Zintergrowane
Inwestycje Terytorialne)

Przeprowadzilismy 6 edycji warsztatéw dla
rodzicow "Dziecko w rozwodzie" oraz dwie
edycje warsztatéw wspierajgcych dla dzieci
"Rozwiedzione dziecifistwo"

Prowadzili$my pilotaz innowacyjnego narzedzia
do pracy z rodzing w rozstaniu "Mediacje
wiaczajgce gtos dziecka", w ktérym oprez
mediatoréw wspierajgcych rozmowe rodzicéw
bierze udziat specjalista dzieciecy, ktory pracuje z
dzieckiem, a w czasie mediacji przekazuje jego
gtos rodzicom, tak, aby mogli podejmowac
najlepsze dla dziecka decyzje.

85.59.B

0,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku

publicznego ] dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

Odptatna dziatalnos¢ statutowa w roku
2022

Stowarzyszenie Pelikan podejmuje liczne
dziatania w celu pozyskania dotacji na
finansowanie pracy trenerdw i specjalistow.
Jednakze nie zawsze jest mozliwos¢
zapewnienia ciggtosci nieodptatnej oferty.
Niektére dotacje majg okreslong grupe
odbiorcow, co powoduje, ze oprocz 85.59.B 0,00 zt
nieodptatnej oferty mamy tez dziatania
odpfatne i w roku 2022 byty to:
poradnictwo, konsultacje psychologa i
psychologa dzieciecego

mediacje umowne, jezeli nie zaktadaty
udziatu dziecka

jedna edycja warsztatow "Dziecko w
rozwodzie".

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 225 694,41 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 131 818,61 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 93 875,80 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 10 607,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 60 740,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 60 740,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 60471,11 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 60471,11 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 93 875,80 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 10 607,50 2
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Wszystkie srodki z 1% wydano na przystosowanie do prowadzenia dziatalnosci w nowej siedzibie 10 607,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-17 6



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 511 626,44 zt 10 607,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 296 670,39 zt 10 607,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 51 086,57 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 93 875,80 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 69 993,68 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -164 851,78 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 42 789,23 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0sb prawnych 0,00 zt

7

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

< O 0O

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

0 O

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,20 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
14 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 239 898,60 zt
a) z tytutu umow o prace 238 000,20 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 238 000,20 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne Swiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1 898,40 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 239 898,60 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 239 898,60 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 780,45 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 303,82 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 951,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 292,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

warsztatow z podnoszenia
kompetenc;ji rodzicielskich dla
0s6b niewydolnych

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]"System aktywizacji Mechanizm ZIT - wsparcie Urzad Miasta Gdanska 29 600,00 zt
spoteczno-zawodowej w indywidualne osdb z
Gdansku — Komponent Ustug |trudnosciami zyciowymi oraz
Spotecznych" prowadzenie

kompetencje w rozwigzywaniu
konfliktéw oraz konsultacje
indywidualne dla uczestnikow
warsztatow.

wychowawczo
2|By¢ dobrym partnerem. By¢ |Warsztaty edukacyjne UM Gdansk. Wydziat Rozwoju 31 140,00 zt
dobrym rodzicem. Warsztaty [podnoszace kompetencje Spotecznegp
edukacyjne komunikacyjne oraz

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

™ Tak
# Nie
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Lp |Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania |Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Tulin-Kardas

Agnieszka Dzaman 2023-07-17

Beata Dziegiel-Czechowska
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